
*Mit dieser Stellenausschreibung sprechen wir explizit weibliche, männliche und diverse, potenzielle neue Kollegen an. Wir bei 
ista sind stolz auf unsere Vielfalt und möchten diese weiter fördern. Wir heißen alle Bewerber, unabhängig ihres Geschlechts, 
Alters, ihrer Nationalität, Religion oder sexuellen Orientierung, ausdrücklich willkommen! 

 

 
Deine Einsätze vor Ort ebnen uns den Weg in die digitale Immobilienwirtschaft. Denn mit deinem 

handwerklichen Können, deiner zuverlässigen Art und echtem Teamwork installierst du für unsere Kunden 

 jeden Tag ein Stück Zukunft. 

 

Bei ista zu arbeiten bedeutet, den Umgang mit Energie und Ressourcen neu zu denken. Für heute. Für morgen und 

übermorgen. Wir finden smarte Lösungen für eine nachhaltige Zukunft, machen komplexe Daten transparent und 

haben den Mut, den Schalter zur Veränderung umzulegen. In unserem Unternehmen mit familiärer Kultur und 

starken Werten machen 5.700 Kolleg:innen in 22 Ländern den Wechsel zu smarten Geräten und digitalen Services 

in der Immobilienwirtschaft einfach. Als einer der Marktführer bieten wir die Benefits und die Sicherheit eines 

Konzerns und zugleich die offene Atmosphäre eines modernen Tech-Unternehmens.  

Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Technikcenter in Innsbruck suchen wir aktuell für 38,5 

Stunden/Woche eine/n kompetente/n und engagierte/n  

Kundendiensttechniker (*) 

Aufgaben:  

▪ Montage bzw. Tausch von Verbrauchserfassungsgeräten wie Heizkostenverteiler, Wasser- und 

Wärmezähler 

▪ Durchführung von Baustellen- und Anlagenbesichtigungen 

▪ Abwicklung von Gerätereparaturen und Geräteüberprüfungen 

 

Profil: 

▪ Technische Ausbildung im Bereich Heizungsbau oder Sanitärinstallation von Vorteil  

▪ Montage, Inbetriebnahme, Prüfung und Wartung unserer messtechnischen Geräte beim 

Kund:innen (Wohnungsnutzer:innen) 

▪ Erfahrungen aus der Wohnungswirtschaft oder Messdienstbranche wünschenswert 

▪ Führerschein B und Lust auf die Service-orientierte Arbeit mit unseren Kund:innen 

 

Unser Angebot: 

▪ Geschwindigkeit-Kurze Entscheidungswege und eine offene, klare Kommunikation 

▪ Fairness- Attraktive Vergütung ab 3.200 € (Vollzeitbasis) mit der Bereitschaft zur Überzahlung 

abhängig von Qualifikation und Erfahrung, flexible Arbeitszeiten (Freitag früh Schluss)  

▪ Weiterbildung-Wir bieten eine Vielfalt an Lernchancen und Möglichkeiten sich auszuprobieren 

▪ Spaß-Mitarbeiterevents wie z.B. unser internationaler Soccer Cup oder das Sommerfest 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung in elektronischer Form an Frau Theresa Hofschuster, MA unter 

der Adresse bewerbung@ista.at. 

mailto:bewerbung@ista.at

